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Messages clés:
•	 Les crises telles que la Covid-19 auront moins d’impact sur les personnes qui perdent 

leur emploi si l’objectif d’améliorer la résilience des personnes vulnérables est atteint.
•	 L’amélioration de la qualité de l’emploi dans le secteur informel par la création d’un 

programme de sécurité sociale et l’introduction d’incitations à la formalisation peut 
protéger les personnes économiquement vulnérables, en particulier les chômeurs en 
période de crise comme celle de la Covid-19.

•	 La création d’une base de données des ménages et des entreprises vulnérables peut 
faciliter l’identification et la sélection des bénéficiaires des mesures de soutien.

•	 Traduit avec DeepL.com (version gratuite)
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Quels sont les problèmes ?

La pandémie de Covid-19 a entraîné une nouvelle augmentation de l’inégalité des revenus, 
une situation qui était déjà inquiétante et profondément préoccupante. L’augmentation 
de l’inégalité est le résultat de plusieurs facteurs tels que la perte d’emploi des chefs de 
famille en raison des restrictions mises en place par le gouvernement. Même ceux qui ont 
échappé à cette perte d’emploi ont connu une baisse de productivité. De plus, il y a eu une 
baisse significative des transferts d’argent aux individus parce que les émetteurs de ces 
transferts ont également connu des difficultés 

Pourquoi sont-ils importants ?
Les inégalités ont un impact significatif sur le bien-être économique de la population 
et peuvent avoir une incidence directe sur la pauvreté et le faible niveau de vie des 
communautés marginalisées. La pandémie a accentué le fossé entre les riches et les pauvres. 
Il est donc impératif de s’attaquer à ce problème pour éradiquer la pauvreté et parvenir à 
une société plus équitable.  

Bien qu’un fonds ait été mis en place par le gouvernement camerounais pour aider 
les entreprises touchées par la pandémie, les conditions ne créent pas suffisamment 
d’opportunités pour les entreprises informelles. De plus, le secteur informel représente 
plus de 80% des entreprises et 53,6% des emplois du secteur informel non agricole au 
Cameroun. Le processus de sélection 
étant uniquement basé sur l’examen 
des dossiers et selon des critères liés à 
la formalité, on a assisté à la création 
de diverses fausses entreprises par des 
personnes cherchant à bénéficier de 
cette aide au détriment des personnes 
vulnérables et moins favorisées. 

Par ailleurs, grâce à des filets de sécurité 
sociale, le gouvernement a voulu apporter 
une aide financière aux personnes 
vulnérables pour leur permettre de faire 
face à certaines dépenses pendant la 
pandémie. Cependant, l’absence d’une 
base de données des personnes ou 
entreprises vulnérables est à l’origine de 
l’inefficacité de la mise en œuvre de cette 
action politique.
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Résumé des preuves et des options politiques

Pour aller de l’avant, le gouvernement camerounais devrait intensifier ses efforts pour 
protéger les pauvres et les groupes marginalisés et atténuer leur exposition aux chocs 
économiques en période de perturbation. 

Cela pourrait impliquer
Améliorer la qualité de l’emploi : Pendant la pandémie, la plupart des emplois perdus 
se trouvent dans le secteur informel, qui se caractérise principalement par des emplois 
précaires et l’absence de sécurité sociale pour les travailleurs. Par conséquent : 

(i)	 La création de différentes formes de programmes de sécurité sociale pour le secteur 
informel améliorerait la qualité de vie de ce secteur de la population et comblerait 
le fossé entre les groupes socio-économiques de la société. 

(ii)	 Mettre en place des mesures incitatives pour encourager les entreprises informelles 
à se formaliser, car la taille importante du secteur informel au Cameroun indique 
que les entreprises ne voient pas l’intérêt de se formaliser. Le gouvernement devrait 
mettre en place des mesures incitatives telles que des formations en gestion et 
en marketing pour les entreprises formelles ou l’établissement de règles claires 
et transparentes pour l’obtention de contrats publics, qui est la principale raison 
pour laquelle les entreprises se formalisent. 

Création d’une base de données sur les ménages et les entreprises vulnérables : Pour être 
efficace dans la mise en œuvre des mesures d’assistance pendant les crises, le gouvernement 
doit créer une base de données des personnes et des entreprises vulnérables à partir de 
laquelle les bénéficiaires de l’aide économique et de l’assistance peuvent être facilement 
identifiés. Pour ce faire, certains indicateurs doivent être utilisés comme seuils pour classer 
les individus, les ménages et les entreprises. Il peut s’agir du nombre de personnes actives 
ou non dans le ménage, du nombre de personnes à charge, du revenu disponible, etc. Cette 
responsabilité pourrait être déléguée aux communes, les plus petites administrations du 
pays, qui sont les plus proches de la population.

Source : NDACHI DEFFO Rodrigue, NDONOU TCHOUMDOP Michèle Estelle, FOMBA KAMGA Benjamin 
(2023), Effets de la pandémie de Covid-19 sur les inégalités de revenus au Cameroun : 
l’influence du statut de l’emploi, CREA Photo: Anastasiia Chepinska / Unsplash 



Mission
Renforcer les capacités des chercheurs locaux pour qu'ils soient en mesure de mener des 
recherches  indépendantes et rigoureuses sur les problèmes auxquels est confrontée la gestion 
des économies d'Afrique subsaharienne. Cette mission repose sur deux prémisses fondamentales.

Le développement est plus susceptible de se produire quand il y a une gestion saine et soutenue 
de l'économie.

Une telle gestion est plus susceptible de se réaliser lorsqu'il existe une équipe active d'économistes 
experts

basés sur place pour mener des recherches pertinentes pour les politiques.

Intégrer la rigueur et les données probantes dans l'élaboration des politiques économiques en Afrique

• Améliorer la qualité.

• Assurer la durabilité.

• Accroître l'influence.
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